
別紙３    ラウンドB 評価基準（合計４０点） 
  
各項目とも５段階で評価。１、２は評価の２倍を得点とし、３は評価の４倍を得点とする。 
  
１．主張の説得力（１０点満点） 
・  主張は論理的、合理的、説得力のあるものであったか 
・  問題文の事実、資料等の内容を理解し、うまく利用していたか 
・  状況の変化に応じて柔軟に対応していたか 
  
２．態度・チームワーク（１０点満点） 
・  話し方、姿勢、振る舞い 
・  チーム全員がうまく役割を分担し、機能していたか 
  
３．総合判断（２０点満点） 
・  仲裁人として仲裁判断を下すと仮定した場合の判断内容その他全ての事情を考慮して、

各大学のパフォーマンスを評価する。 
 


